
 

h l e d á 

 

vhodné adepty/adeptky na pracovní pozici  
 

pomocný/á  kuchař/ka 

 

Charakteristika a základní požadavky na inzerovanou pracovní pozici 

 Výše uvedená pozice je na celý úvazek, jednosměnný provoz, střídání 

krátkého a dlouhého týdne (pracovní víkend 1x za 14 dní)  

 Jedná se o 12 hodinové směny (06.00 – 18.00 hod), o víkendech a svátcích 8 

hodinové směny (06.00 – 14.30 hod) 

 Kvalifikační předpoklady: základní vzdělání  

 Jedná se o výrobu polévek a příloh k hlavním jídlům, přípravu studených 

snídaní a večeří, výdej obědů pro zaměstnance, rozdělování stravy na 

jednotlivá oddělení a veškerou další přípravu spojenou s výrobou jídel, včetně 

úklidu prostor stravovacího provozu. 

 Na tuto pozici je plánovaná třída 4, 12. platový stupeň (21.750,- Kč nástupní 

plat), po zkušební době možnost osobního ohodnocení, odměny (průměrná 

mzda cca 30.000,- Kč hrubého). 

 Nabízíme práci v příjemném, moderně vybaveném prostředí, zaměstnanecké 

benefity, pracovní oděv a obuv, praní pracovního oděvu, stravování na 

pracovišti oběd za 30,- Kč, příspěvek na penzijní pojištění, Multisport karta 

atd. 

  Skvělá dostupnost MHD, parkování v blízkosti DS 
 

 

Předpokládaný nástup: ihned nebo dle domluvy 
 

 

 

Kontaktní osoba a podávání informací 

 

 kontaktní osobou ze strany domova je paní Petra Doležalová  

 tel.: 734 310 869  ( po – pá 7,30 – 14,00 hod)         

 email: p.dolezalova@dsmin.cz 

 Zájemci se mohou informovat osobně, telefonicky nebo prostřednictvím  

e-mailové pošty.  
 

 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného uchazeče a od výběrového řízení odstoupit či ho zrušit 

bez udání důvodů. Uchazeči nesou náklady, které jim účastí na výběrovém řízení vznikly. 


